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«Jede Arbeit ist wichtig»: Maria Wassenberg restauriert mit ihrem Praktikanten Dino Gonzo eine Kommode.

Bild Peter de Jong

Von dezent stilvoll
bis farbeniroh kreativ

Seit 25 Jahren restauriert
Maria Helena Wassenberg
Médbel aus diversen Epochen.

In ihrer Werkstatt in Chur
bietet sie die Gegenstinde in
einer permanenten Ausstellung
auch zum Kauf an.

@ VON SUSANNE TURRA

Es ist kiihl im Verkaufslager von Ma-
ria Helena Wassenberg. An der Lager-
strasse 2 in Chur bietet die gebiirtige
Holldnderin seit 25 Jahren restaurier-
te Mobel jeglichen Stils zum Kauf an.
Tische, Schrénke, Sofas und Stiihle mit
neuen Polsterungen sind auf rund 300
Quadratmetern permanent ausge-
stellt. Von dezent stilvoll bis farbenfroh
kreativ wird alles angeboten. Jedes
Stiick ist individuell und wurde mit
Herz restauriert. Man sieht sofort,
dass hier verschiedene Menschen an
der Arbeit waren. Menschen mit un-
terschiedlichen Begabungen: Dies sei
aber kein Nachteil, so Wassenberg.
«Jede Arbeit hier ist wichtig, um getan
zu werden», betont sie. Die Frau, die
Kaffee macht und Geschirr wischt, ist
genauso wichtig, wie der Mann, der an
einem Holzstlick schleift. Bedeutend
ist, dass jeder bei seiner Arbeit zufrie-
den ist.

In der Werkstatt breitet sich eine
warme, freundliche Atmosphire aus.
Die Mitarbeiter von Maria Helena
Wassenberg sitzen um den Kaffeetisch
und machen Pause. «Natiirlich ma-
chen wir nicht nur Pause, wir arbeiten
auch», lacht Wassenberg. In dieser
Hinsicht sei sie eine strengs «Chefins,
betont sie. Phlegmatiker dulder sie
nicht. Jeder hier kénne frei arbeiten
und sich entfalten. Er habe sich aber
auch an Regeln zu halten, erklirt sie
bestimmt.

Die Mitarbeiter stammen aus Sozial-
programmen und werden unter ande-
rem iiber das Netzwerk des Schweize-
rischen Roten Kreuzes vermittelt. Ziel
ist es, dass sie bei einer sinnvollen
Tétigkeit wieder Sicherheit gewinnen,
ihr Leben selbstindig zu meistern.
«Hier in der Werkstatt herrscht abso-
lut keine Klinikatmosphéire», fiihrt
Wassenberg weiter aus. Arbeiten in ei-
ner intakten und «gesunden» Umge-
bung, sich gegenseitig helfen und mo-
tivieren, stehen an oberster Stelle.
«Das Leben muss man anpacken», be-
kriftigt Wassenberg.

Extrastunde bringt Extrageld

Mittlerweile ist es dunkel geworden.
Einige Mitarbeiter haben sich schon
verabschiedet. Fiir die verbliebenen
wird es Zeit fiir die Extrastunde. Nach

vier bis fiinf Stunden Arbeit tdglich in
der Werkstatt darf jeweils jeder Mitar-
beiter noch «seine Extrastunde» leis-
ten und somit auch «sein Extrageld»
verdienen. Dabei werden die indivi-
duellen personlichen Kenntnisse der
Einzelnen genutzt. «Geld ist die gross- :
te Leidenschaft», betont Wassenberg. |
Also seien die Mitarbeiter fiir die Ex- |
trastunde immer besonders motiviert. |

Giinstiger als im Brockenhaus

Maria Helena Wassenberg fiihrt die
interessierte Kundschaft gerne durch |
ihre permanente Mobelausstellung. |
Hier bietet sie oftmals «Schndppchen» |
zum Kauf an. «Einzelstiicke zu giinsti- |
geren Preisen als im Brockenhaus», |
verrit sie. Dies sei natiirlich nur dank !
ihren giinstigen Arbeitskraften» mog- :
lich. |
«Aus Alt mach Neu» trifft hier in der
Werkstatt nicht nur auf die Mébel zu, |
sondern symbolisch auch auf die Men- |
schen. Wenn sie jeweils miterleben !
diirfe, wie ihre Mitarbeiter sich gegen- |
seitig helfen und riisten wiirden fiir |
spatere neue Herausforderungen, so -
sei das ihr grosster Lohn, freut sich |
Maria Helena Wassenberg und loscht .
das Licht in der Werkstatt. |
Die permanente Ausstellung an der Lagerstrasse 2
in Chur ist jeweils gedfinet von Momtag bis Freitag,

9 bis 17 Uhr und am Samstag nach Absprache.




